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Keski-Uudenmaan

hyvinvointialue Aluehallitus 13.12.2022
Aika 13.12.2022, klo 14:30 - 16:51
Paikka Jarvenpaa-talo

Kasitellyt asiat

§200 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§ 201 Tiedoksi

§ 202 Aluevaltuuston 8.12.2022 paatosten taytantéonpano

§203 Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston toimintasaanto

§ 204 Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston toimintasaanto

§ 205 Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston toimintasaanto

§ 206 Vastaus valtuustoaloitteeseen "Selvitys johtamisjarjestelmasta” 3.3.2022

§ 207 Valtuustoaloite "Paatosten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA) osaksi Keski-

Uudenmaan hyvinvointialueen paatésten valmisteluprosessia”

Valtuustoaloite "Mielenterveysambulanssi Keski-Uudenmaan

§208 S "
hyvinvointialueelle

§ 209 Kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukainen vaativan tuen
asiantuntijaryhman perustaminen

§210 Hyvinvointialueelle siirtyva henkilosto

§ 211 Sopimus Eteva -kuntayhtyman toiminnan paattymiseen liittyvien vastuiden ja
asioiden jakamisesta

§ 212 Tyé6terveyshuollon lakisdateisten palvelujen jarjestamisvelvollisuuden
siirtyminen Keski-Uudenmaan ja Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueille

§213 Perustettavien virkojen taydentaminen

§214 Yhteistoiminnan ja ty6suojelun yhteistoiminnan kaytannot ja rakenteet

§215 Viranhaltijapaatékset

Lisapykalat

§ 216 LISAPYKALA: Toimiohjeen antaminen HUS-yhtymikokousedustajalle 14.12.
kokousta varten

§ 217 LISAPYKALA: Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymén kéytéssa olevan pankkitilin

siirtaminen Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle
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Saapuvilla olleet jasenet
Helina Perttu, puheenjohtaja
Tarja Edry, 1. varapuheenjohtaja, saapui 14:33
Irma Pahlman, 2. varapuheenjohtaja
Kimmo Behm, saapui 14:33
Taneli Kalliokoski
Aila Koivunen, varajasen
Annika Kokko (poissa § 216, klo 14.57-15.06), saapui 14:40
Arto Lindberg, poistui 16:30
Tiia Lintula, saapui 14:40
Jorma Piisinen
Jaakko Rainio, saapui 14:39
Heta Ravolainen-Rinne, saapui 14:55
Virpi Raty, saapui 15:14
Jussi Salonen, saapui 14:45
Olli Savela, poistui 16:48
Reija Taupila, saapui 14:40
Mari Valve, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Petja Harakka, va. hallintojohtaja, sihteeri
Monica Hostio, henkildstdjohtaja, saapui 14:33, poistui 14:56
Kalle Ikkeld, saapui 14:32
Arto Jarvinen, saapui 14:33
Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja, saapui 14:33
Eemeli Peltonen, saapui 14:31
Tuija Reinikainen

Poissa
Sirkka Rousu
Maiju Tapiolinna
Paivi Tarsia, rahoitus- ja talousjohtaja

Allekirjoitukset

Helina Perttu Petja Harakka
Puheenjohtaja Sihteeri
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§ 200
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen ja poytakirjan
tarkastamisesta paattaminen. Poytakirja pidetaan nahtavana hyvinvointialueen
verkkosivuilla 14.12.2022 lukien.

Kasittely:
Todettiin, ettd voidaan ottaa kaksi lisaasiaa kasittelyyn.

Paatettiin kasitella asiat seuraavassa jarjestyksessa: 200, 210, 211, 212, 213, 214, 209,
202, 205, 206, 207, 208, 215, 216 ja 217, 201.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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hyvinvointialue Aluehallitus 13.12.2022
§ 201
Tiedoksi
Ehdotus

Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa merkita asiat tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§ 202
Aluevaltuuston 8.12.2022 paatosten taytiantéoénpano

KEUH-2022-305

Valmistelija / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Hyvinvointialuelain 43 8:n mukaan aluehallitus vastaa aluevaltuuston paatésten
valmistelusta, taytantédnpanosta ja laillisuuden valvonnasta. Taytantédnpanoon
kuuluu olennaisena osana paatosten laillisuuden valvonta. Valvonta antaa
mahdollisuuden korjata laillisuusvirheet, jotka muutoin voivat johtaa valituksiin.
Kaytannossa aluehallitus paattaa asiasta aluevaltuuston kokouksen jalkeisessa
kokouksessaan.

Hyvinvointialuelain 101 §:n mukaan, jos aluehallitus katsoo, etta aluevaltuuston
paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, aluevaltuusto on ylittanyt
toimivaltansa tai paatés on muuten lainvastainen, aluehallituksen on jatettava paatos
taytantdon panematta. Asia on viipymatta saatettava aluevaltuuston uudelleen
kasiteltavaksi.

Aluehallitus ei voi kieltaytya taytantdonpanemasta paatosta silla perusteella, etta se
on epatarkoituksenmukainen. Sen sijaan valvonnan kohteena ovat kaikki
aluevaltuuston paatokset ja niissa mahdollisesti tapahtuneet menettelyvirheet,
toimivallan ylitykset ja muut laillisuusvirheet.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa todeta, etta aluevaltuuston 8.12.2022 kokouksen paatokset ovat

syntyneet laillisessa jarjestyksessa ja ne voidaan panna taytantoon.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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n

Aluehallitus, § 192,29.11.2022
Aluehallitus, § 203, 13.12.2022

§203

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston toimintasaanto

KEUHDNo-2022-274

Aluehallitus, 29.11.2022, § 192

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Kristiina Kariniemi-Ormala
kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi
integraatiojohtaja

1 KU HVA vammaisneuvosto toimintasaantd_uusi pohja.docx

Aluehallitus asettaa vammaisneuvoston valtuustokausittain. Hyvinvointialuelain 32 §:
ssa on saadetty vaikuttamistoimielinten jasenten valitsemisesta. Edella mainitun
saanndksen mukaan jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan
vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita
henkildita.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paatti 10.3.2022, 88 pyytaa
hyvinvointialueen kunnissa toimivia vastaavia vaikuttamistoimielimia kutakin
nimeamaan kaksi (2) ehdokasta / vaikuttamistoimielin / kunta jaseniksi Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvostoon. Alueellisen vammaisneuvoston
edustajat aluehallitus nimesi kokouksessaan 26.4.2022, 846 kuntien ehdotuksen
mukaisesti.

Toimintasaannon valmistelussa on tehty kansallista yhteisty6ta ja vertailua osana
hyvinvointialuevalmisteluja. Lisaksi alueellinen vammaisneuvosto on tydstanyt
toimintasaantéluonnosta tydpajoissaan 30.8.2022 seka jarjestaytymiskokouksessaan
3.11.2022 nostaen siihen omia nakemyksia.

Aluehallitus kasitteli toimintasaantéluonnosta iltakoulussaan 15.11.2022. Aluehallitus
kavi samassa yhteydessa lahetekeskustelun vaikuttamistoimielinten ehdotuksista
toimintasaannoiksi. Aluehallituksen kayma iltakoulukeskustelu saatettiin tiedoksi
hyvinvointialueen vammaisneuvostolle mahdollista toimintasaanndn tarkistusta
varten.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvoston
toimintasaannon siihen tekemiensa huomioiden mukaisesti.

Kasittely:
Helina Perttu ehdotti etta asia jatetaan poydalle. Endotus hyvakyttiin yksimielisesti.

Paatos
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Keski-Uudenmaan

hyvinvointialue

Aluehallitus 13.12.2022

Jatettiin pdydalle

Aluehallitus, 13.12.2022, § 203

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Kristiina Kariniemi-Ormal3
kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi
integraatiojohtaja

1 KU HVA vammaisneuvosto toimintasaanté_AH_13122022.docx

Aluehallitus asettaa vammaisneuvoston valtuustokausittain. Hyvinvointialuelain 32 §:
ssa on saadetty vaikuttamistoimielinten jasenten valitsemisesta. Edella mainitun
saanndksen mukaan jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan
vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita
henkiloita.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paatti 10.3.2022, 88 pyytaa
hyvinvointialueen kunnissa toimivia vastaavia vaikuttamistoimielimia kutakin
nimeamaan kaksi (2) ehdokasta / vaikuttamistoimielin / kunta jaseniksi Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen vammaisneuvostoon. Alueellisen vammaisneuvoston
edustajat aluehallitus nimesi kokouksessaan 26.4.2022, §46 kuntien ehdotuksen
mukaisesti.

Toimintasaannon valmistelussa on tehty kansallista yhteistyota ja vertailua osana
hyvinvointialuevalmisteluja. Lisdksi alueellinen vammaisneuvosto on tydstanyt
toimintasaantdéluonnosta tyopajoissaan 30.8.2022 seka jarjestaytymiskokouksessaan
3.11.2022 nostaen siihen omia nakemyksia.

Aluehallitus kasitteli toimintasaantéluonnosta iltakoulussaan 15.11.2022. Aluehallitus
kavi samassa yhteydessa lahetekeskustelun vaikuttamistoimielinten ehdotuksista
toimintasaanndiksi. Aluehallituksen kayma iltakoulukeskustelu saatettiin tiedoksi
hyvinvointialueen vammaisneuvostolle mahdollista toimintasaannon tarkistusta
varten.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa hyvaksya Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
vammaisneuvoston toimintasaannon siihen tekemiensa huomioiden mukaisesti.

Kasittely:

Muutosehdotus 1

Kimmo Behm teki seuraavan muutosehdotuksen:
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Muiden vaikuttamistoimielinten kuin nuorisovaltuuston edustajalla on kehittamis- ja
tulevaisuuslautakunnassa ja palvelujen jarjestamisen lautakunnassa lasnaolo- ja
puheoikeus yksittaisessa kokousasiassa toimielimen puheenjohtajan tai sen esittelijan
harkinnan mukaan.

Puheenjohtaja totesi, etta ehdotus raukesi kannattamattomana.

Esittelijan muutosehdotus

Kasittelyn kuluessa esittelija muutti ehdotustaan siten, etta vaikuttamistoimielimille
myonnettavia lasnaolo- ja puheoikeuksia vastaavat muutokset valmistellaan
hallintosaantoon.

Lisaksi:

- vaikuttamistoimielinten puheenjohtajille lasndolo- ja puheoikeus valtuustoon

- vaikuttamistoimielimen edustajalle ja varaedustajalle lasnaolo- ja puheoikeus
kehittamis- ja tulevaisuuslautakuntaan ja palvelujen jarjestamisen lautakuntaan

- kokouspalkkio 100 euroa virallisista kokouksista (kyseisen vaikuttamistoimielimen
kokoukset ja ne kokoukset, joissa on lasnaolo- ja puheoikeus), sovelletaan
hallintosaanndn kohtaa yli kolmen tunnin kokouksesta maksettavaa korotusta
(korotus 50 %).

- vaikuttamistoimielin voi pitaa enintaan 8 kokousta vuodessa.
Paatos
Hyvaksyttiin esittelijan muutetun ehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Asianosainen, valmistelija
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Keski-Uudenmaan

hyvinvointialue

Aluehallitus 13.12.2022

Aluehallitus, § 193,29.11.2022
Aluehallitus, § 204, 13.12.2022

§ 204

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston toimintasaantoé

KEUHDNo0-2022-276

Aluehallitus, 29.11.2022, § 193

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Kristiina Kariniemi-Ormala
kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi
integraatiojohtaja

1 KU HVA nuorisovaltuusto toimintasaantd_uusi pohja.docx

Aluehallitus asettaa nuorisovaltuuston valtuustokausittain. Hyvinvointialuelain 32 §:
ssa on saadetty vaikuttamistoimielinten jasenten valitsemisesta. Edella mainitun
saanndksen mukaan jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan
vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkildita

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paatti 10.3.2022 pyytaa
hyvinvointialueen kunnissa toimivia vastaavia vaikuttamistoimielimia kutakin
nimeamaan kaksi ehdokasta / vaikuttamistoimielin / kunta jaseniksi Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon. Talldin alueellisesta nuorisovaltuustosta tulee
12 jaseninen. Alueellisen nuorisovaltuuston edustajat aluehallitus paatti kuntien
ehdotusten mukaisesti kokouksessaan 24.5.2022, 863.

Toimintasaannon valmistelussa on tehty kansallista yhteistydta ja vertailua osana
hyvinvointialuevalmisteluja. Lisaksi alueellinen nuorisovaltuusto on tydstanyt
toimintasaantéluonnosta tydpajoissaan 30.8. seka jarjestaytymiskokouksessaan
1.11.2022 nostaen siihen omia nakemyksia. Nuorisovaltuuston puheenjohtajisto on
viela 2.11.2022 kokouksessaan tehnyt asiakirjaan teknisia muutoksia liittyen
esimerkiksi lakiviittauksiin, kaytettyihin lyhenteisiin ja sisallysluetteloon.

Aluehallitus kasitteli toimintasaantéluonnosta iltakoulussaan 15.11.2022. Aluehallitus
kavi samassa yhteydessa lahetekeskustelun vaikuttamistoimielinten ehdotuksista
toimintasaannadiksi. Aluehallituksen kayma iltakoulukeskustelu saatettiin tiedoksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuustostolle mahdollista toimintasaannon tarkistusta
varten.

Nuorisovaltuuston toimintasaantokuonnoksessa oli my&és pari ilmaisua, joihin tehtiin
tekninen korjaus.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja
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Keski-Uudenmaan

hyvinvointialue Aluehallitus 13.12.2022

Aluehallitus hyvaksyy Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston
toimintasaannon siihen tekemiensa huomioiden mukaisesti.

Kasittely:

Helina Perttu ehdotti etta asia jatetdan poydalle. Enhdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Paatos

Jatettiin poydalle.

Aluehallitus, 13.12.2022, § 204

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Kristiina Kariniemi-Ormala
kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi
integraatiojohtaja

1 KU HVA nuorisovaltuusto toimintasaanté_AH 13122022

Aluehallitus asettaa nuorisovaltuuston valtuustokausittain. Hyvinvointialuelain 32 §:
ssa on saadetty vaikuttamistoimielinten jasenten valitsemisesta. Edella mainitun
saanndksen mukaan jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan
vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkildita

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paatti 10.3.2022 pyytaa
hyvinvointialueen kunnissa toimivia vastaavia vaikuttamistoimielimia kutakin
nimeamaan kaksi ehdokasta / vaikuttamistoimielin / kunta jaseniksi Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen nuorisovaltuustoon. Talldin alueellisesta nuorisovaltuustosta tulee
12 jaseninen. Alueellisen nuorisovaltuuston edustajat aluehallitus paatti kuntien
ehdotusten mukaisesti kokouksessaan 24.5.2022, 863.

Toimintasaannon valmistelussa on tehty kansallista yhteisty6ta ja vertailua osana
hyvinvointialuevalmisteluja. Lisaksi alueellinen nuorisovaltuusto on tydstanyt
toimintasaantdéluonnosta tyopajoissaan 30.8. seka jarjestaytymiskokouksessaan
1.11.2022 nostaen siihen omia nakemyksia. Nuorisovaltuuston puheenjohtajisto on
viela 2.11.2022 kokouksessaan tehnyt asiakirjaan teknisia muutoksia liittyen
esimerkiksi lakiviittauksiin, kaytettyihin lyhenteisiin ja sisallysluetteloon.

Aluehallitus kasitteli toimintasaantéluonnosta iltakoulussaan 15.11.2022. Aluehallitus
kavi samassa yhteydessa lahetekeskustelun vaikuttamistoimielinten ehdotuksista
toimintasaanndiksi. Aluehallituksen kayma iltakoulukeskustelu saatettiin tiedoksi
hyvinvointialueen nuorisovaltuustostolle mahdollista toimintasaannén tarkistusta
varten.

Nuorisovaltuuston toimintasaantdkuonnoksessa oli my&s pari ilmaisua, joihin tehtiin
tekninen korjaus.

Ehdotus
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Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa hyvaksya Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston
toimintasadannon siihen tekemiensa huomioiden mukaisesti.

Kasittely:

Muutosehdotus

Kasittelyn kuluessa esittelija muutti ehdotustaan siten, etta vaikuttamistoimielimille
myonnettavia lasnaolo- ja puheoikeuksia vastaavat muutokset valmistellaan
hallintosaantoon.

Lisaksi:
- vaikuttamistoimielinten puheenjohtajille lasndolo- ja puheoikeus valtuustoon

- vaikuttamistoimielimen edustajalle ja varaedustajalle lasndolo- ja puheoikeus
kehittamis- ja tulevaisuuslautakuntaan ja palvelujen jarjestamisen lautakuntaan

- kokouspalkkio 100 euroa virallisista kokouksista (kyseisen vaikuttamistoimielimen
kokoukset ja ne kokoukset, joissa on lasnaolo- ja puheoikeus), sovelletaan
hallintosdaanndn kohtaa yli kolmen tunnin kokouksesta maksettavaa korotusta
(korotus 50 %).

- vaikuttamistoimielin voi pitaa enintaan 8 kokousta vuodessa.
Paatos
Hyvaksyttiin esittelijan muutetun ehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Asianosainen, valmistelija
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Aluehallitus, § 194,29.11.2022
Aluehallitus, § 205, 13.12.2022

§ 205

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston toimintasaanto

KEUHDNo0-2022-275

Aluehallitus, 29.11.2022, § 194

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Kristiina Kariniemi-Ormala
kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi
integraatiojohtaja

1 KU HVA vanhusneuvosto toimintasaantd_uusi pohja.docx

Aluehallitus asettaa vanhusneuvoston valtuustokausittain. Hyvinvointialuelain 32 8:ssa
on saadetty vaikuttamistoimielinten jasenten valitsemisesta. Edellda mainitun
saanndksen mukaan jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan
vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita
henkildita.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paatti 10.3.2022 88 pyytaa
hyvinvointialueen kunnissa toimivia vastaavia vaikuttamistoimielimia kutakin
nimeamaan kaksi ehdokasta / vaikuttamistoimielin / kunta jaseniksi Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen alueelliseen vanhusneuvostoon. Alueellisen vanhusneuvoston
edustajat aluehallitus nimesi kokouksessaan 26.4.2022, 846 kuntien ehdotuksen
mukaisesti. Mantsala ja Pornainen ilmoittivat alueelliseen vanhusneuvostoon vain
yhden (1) edustajan / kunta eli vanhusneuvoston kokoonpano on 10 jaseninen.

Toimintasaannon valmistelussa on tehty kansallista yhteisty6ta ja vertailua osana
hyvinvointialuevalmisteluja. Lisaksi alueellinen vanhusneuvosto on tydstanyt
toimintasaantéluonnosta tydpajoissaan 30.8.2022 seka jarjestaytymiskokouksessaan
3.11.2022 nostaen siihen joitakin omia nakemyksia.

Aluehallitus kasitteli toimintasaantéluonnosta iltakoulussaan 15.11.2022. Aluehallitus
kavi samassa yhteydessa lahetekeskustelun vaikuttamistoimielinten ehdotuksista
toimintasaannadiksi. Aluehallituksen kayma iltakoulukeskustelu saatettiin tiedoksi
hyvinvointialueen vanhusneuvostolle mahdollista toimintasadannén tarkistusta varten.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston
toimintasaannon siihen tekemiensa huomioiden mukaisesti.

Kasittely:
Helina Perttu ehdotti etta asia jatetaan poydalle. Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatos
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Keski-Uudenmaan

hyvinvointialue

Aluehallitus 13.12.2022

Jatettiin poydalle.

Aluehallitus, 13.12.2022, § 205

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Kristiina Kariniemi-Ormal3
kristiina.kariniemi-ormala@keusote.fi
integraatiojohtaja

1 KU HVA vanhusneuvosto toimintasaantdé_AH_13122022

Aluehallitus asettaa vanhusneuvoston valtuustokausittain. Hyvinvointialuelain 32 8:ssa
on saadetty vaikuttamistoimielinten jasenten valitsemisesta. Edellda mainitun
saanndksen mukaan jasenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa toimivien vastaavien
vaikuttamistoimielinten jasenista siten, etta kustakin vaikuttamistoimielimesta valitaan
vahintaan yksi edustaja. Lisaksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita
henkiloita.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus paatti 10.3.2022 88 pyytaa
hyvinvointialueen kunnissa toimivia vastaavia vaikuttamistoimielimia kutakin
nimeamaan kaksi ehdokasta / vaikuttamistoimielin / kunta jaseniksi Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen alueelliseen vanhusneuvostoon. Alueellisen vanhusneuvoston
edustajat aluehallitus nimesi kokouksessaan 26.4.2022, §46 kuntien ehdotuksen
mukaisesti. Mantsala ja Pornainen ilmoittivat alueelliseen vanhusneuvostoon vain
yhden (1) edustajan / kunta eli vanhusneuvoston kokoonpano on 10 jaseninen.

Toimintasaannon valmistelussa on tehty kansallista yhteisty6ta ja vertailua osana
hyvinvointialuevalmisteluja. Lisaksi alueellinen vanhusneuvosto on tydstanyt
toimintasaantéluonnosta tyopajoissaan 30.8.2022 seka jarjestaytymiskokouksessaan
3.11.2022 nostaen siihen joitakin omia nakemyksia.

Aluehallitus kasitteli toimintasaantéluonnosta iltakoulussaan 15.11.2022. Aluehallitus
kavi samassa yhteydessa lahetekeskustelun vaikuttamistoimielinten ehdotuksista
toimintasaanndiksi. Aluehallituksen kdyma iltakoulukeskustelu saatettiin tiedoksi
hyvinvointialueen vanhusneuvostolle mahdollista toimintasaannon tarkistusta varten.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus hyvaksyy Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vanhusneuvoston
toimintasaannon siihen tekemiensa huomioiden mukaisesti.

Kasittely:

Muutosehdotus

Kasittelyn kuluessa esittelija muutti ehdotustaan siten, etta vaikuttamistoimielimille
mydnnettavia lasnaolo- ja puheoikeuksia vastaavat muutokset valmistellaan
hallintosaantoon.

Lisaksi:
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- vaikuttamistoimielinten puheenjohtajille lasndolo- ja puheoikeus valtuustoon

- vaikuttamistoimielimen edustajalle ja varaedustajalle lasndolo- ja puheoikeus
kehittamis- ja tulevaisuuslautakuntaan ja palvelujen jarjestamisen lautakuntaan

- kokouspalkkio 100 euroa virallisista kokouksista (kyseisen vaikuttamistoimielimen
kokoukset ja ne kokoukset, joissa on lasnaolo- ja puheoikeus), sovelletaan
hallintosdaanndn kohtaa yli kolmen tunnin kokouksesta maksettavaa korotusta
(korotus 50 %).

- vaikuttamistoimielin voi pitaa enintaan 8 kokousta vuodessa.

Paatos
Hyvaksyttiin esittelijan muutetun ehdotuksen mukaan.

Tiedoksi
Asianosainen, valmistelija
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Aluehallitus, § 195,29.11.2022
Aluehallitus, § 206, 13.12.2022

§ 206

Vastaus valtuustoaloitteeseen "Selvitys johtamisjarjestelmasta” 3.3.2022

KEUHDNo-2022-29

Aluehallitus, 29.11.2022, § 195

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Jaana llomaki
jaana.ilomaki@keusote.fi
tilintarkastaja

1 SDP_Valtuustoaloite 3.3.2022
215 _11_ 2022 vastaus_valtuustoaloitteeseen_valmis

Vastaus tahan valtuustoaloitteeseen, jonka SDP:n aluevaltuustoryhman jatti 3.3.2022,
on valmisteltu valiaikaisena hyvinvointialuejohtajana toimineen Pirjo Laitinen-
Parkkosen johdolla ja ohjauksessa. Hallintojohtaja Petja Harakka yhdessa rahoitus- ja
talousjohtaja Paivi Tarsian ja sisainen tarkastaja Jaana llomaen kanssa ovat koonneet
tarvittavan nykytiladokumentaation tunnistetuista vahvuuksista ja parantamisalueista.

Tassa vastauksessa (liite 1) kuvataan Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtyman
valmistelun (Keski-Uudenmaan alueellisen sosiaali- ja terveyspalvelujen ohjausmalli
2015 - 2017 ja jarjestamissopimus 2018) ja vuosien 2019 - 2022 kuntayhtyman
kehittamistydn tuloksia ja kuntayhtyman sujuvan siirtyman hyvinvointialueeksi
valmistelua. Kuntayhtyman johtajan/valiaikaisen hyvinvointialuejohtajan
johtajakaudella on laadittu Keusoten strategia, joka on myds uudistettu ja paivitetty
hyvinvointialuestrategiaksi seka suunniteltu ja toteutettu rakenteet, joiden tehtavana
yhdessa hallittujen ydinprosessien kanssa on luoda edellytykset strategisten
tavoitteiden saavuttamiselle.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se paattaa

e hyvaksya vastauksen SDP:n aluevaltuustoryhman tekemaan
valtuustoaloitteeseen paatoksenteko- ja johtamismallin toimivuuden arvioinnista
seka

e todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja
valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi

Kasittely:

Sirkka Rousu ehdotti etta asia jatetdaan poydalle. Ehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
Paatos
Jatettiin poydalle.
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Aluehallitus, 13.12.2022, § 206

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Jaana llomaki
jaana.ilomaki@keusote.fi
tilintarkastaja

1 SDP_Valtuustoaloite_3.3.2022
2 15_11_2022_vastaus_valtuustoaloitteeseen_valmis

Vastaus tahan valtuustoaloitteeseen, jonka SDP:n aluevaltuustoryhman jatti 3.3.2022,
on valmisteltu valiaikaisena hyvinvointialuejohtajana toimineen Pirjo Laitinen-
Parkkosen johdolla ja ohjauksessa. Hallintojohtaja Petja Harakka yhdessa rahoitus- ja
talousjohtaja Paivi Tarsian ja sisainen tarkastaja Jaana llomaen kanssa ovat koonneet
tarvittavan nykytiladokumentaation tunnistetuista vahvuuksista ja parantamisalueista.

Tassa vastauksessa (liite 1) kuvataan Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtyman
valmistelun (Keski-Uudenmaan alueellisen sosiaali- ja terveyspalvelujen ohjausmalli
2015 - 2017 ja jarjestamissopimus 2018) ja vuosien 2019 - 2022 kuntayhtyman
kehittamistydn tuloksia ja kuntayhtyman sujuvan siirtyman hyvinvointialueeksi
valmistelua. Kuntayhtyman johtajan/valiaikaisen hyvinvointialuejohtajan
johtajakaudella on laadittu Keusoten strategia, joka on myds uudistettu ja paivitetty
hyvinvointialuestrategiaksi seka suunniteltu ja toteutettu rakenteet, joiden tehtavana
yhdessa hallittujen ydinprosessien kanssa on luoda edellytykset strategisten
tavoitteiden saavuttamiselle.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se paattaa

e hyvaksya vastauksen SDP:n aluevaltuustoryhman tekemaan
valtuustoaloitteeseen paatoksenteko- ja johtamismallin toimivuuden arvioinnista
seka

® todeta, ettei valtuustoaloite anna aihetta muihin toimenpiteisiin ja
valtuustoaloite todetaan loppuun kasitellyksi

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Aluevaltuusto helmikuu 2023
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§ 207
Valtuustoaloite "Paatosten vaikutusten ennakkoarviointi (EVA) osaksi Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen paatosten valmisteluprosessia”

KEUHDNo-2022-326

Valmistelija / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 Valtuustoaloite_vaikutusten_ennakkoarviointi__EVA__kayttéén__ SDP

Pirjo Komulainen jatti liitteen mukaisen SDP:n valtuustoaloitteen "Paatosten
vaikutusten ennakkoarviointi (EVA) osaksi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
paatosten valmisteluprosessia" aluevaltuuston kokouksessa 24.11.2022.

Aluevaltuusto paatti merkita aloitteen tiedoksi ja Iahettaa sen edelleen
aluehallitukselle valmisteltavaksi.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen valmisteltavaksi.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Valmistelijat
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§ 208
Valtuustoaloite "Mielenterveysambulanssi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle"

KEUHDNo-2022-327

Liitteet
1 Valtuustoaloite_Mielenterveysambulanssi

Tiia Lintula jatti liitteen mukaisen Vihreiden valtuustoaloitteen
"Mielenterveysambulanssi Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle" aluevaltuuston
kokouksessa 24.11.2022.

Aluevaltuusto paatti merkita aloitteen tiedoksi ja lahettaa sen edelleen
aluehallitukselle valmisteltavaksi.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa lahettaa valtuustoaloitteen valmisteltavaksi.
Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
Valmistelijat (MIELA)
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§ 209
Kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukainen vaativan tuen
asiantuntijaryhman perustaminen

KEUHDNo-2022-331

Valmistelija / lisatiedot:
Olli-Pekka Alapiessa
olli-pekka.alapiessa@keusote.fi
vammaispalvelujen paallikko

Laki kehitysvammaisten erityishuollosta 23 § (609/2022) toteaa, etta erityishuollon
yksildllista jarjestamis-ta varten hyvinvointialueella tulee olla vaativan tuen
asiantuntijaryhma. Vastaavan sisaltdinen saannds on myaos esityksessa uudeksi
vammaispalvelulaiksi (HE191/2022) ja siihen liittyvassa esityksessa kehitys-vammalain
muuttamisesta seka hallituksen esityksessa (HE312/2022) laiksi kehitysvammaisten
erityis-huollosta annetun lain muuttamisesta. Asiantuntijaryhmassa tulee olla
vahintaan kolme hyvinvointialu-een viranhaltijaa siten, etta siind on edustettuna
|laaketieteellinen, kasvatustieteellinen (HE191/2022, HE312/2022 psykologian) ja
sosiaalihuollollinen (HE191/2022, HE312/2022 sosiaalitydn) asiantuntemus.

Erityishuollon antamisesta ja lopettamisesta paattaa hyvinvointialueen vaativan tuen
asiantuntijaryhmg, jollei hyvinvointialueen hallintosadnndssa toisin maarata.
Paatoksia tekevaa asiantuntijaryhmaa tarvitaan silloin, kun henkil6 tulee voida
maarata tahdosta rilppumattomaan tutkimukseen, hoitoon tai huolenpi-toon ja kun
tulee lopettaa tahdosta riippumaton hoito tai huolenpito.

Lisaksi hyvinvointialueella tulee olla muita asiantuntijaryhmia, jotka tukevat
toimintayksikoita asiakkaan itsenaisen suoriutumisen ja itsemadraamisoikeuden
tukemisessa ja seuraavat ja arvioivat rajoitustoimen-piteiden kayttdéa. Paatoksia
tekevan asiantuntijaryhnman ja muun asiantuntijaryhman eriyttdminen on
kehitysvammaisen henkilon oikeusturvan kannalta tarkeaa erityisesti tahdosta
rippumattomassa erityis-huollossa.

Eteva kuntayhtyma on tehnyt erityishuollon tahdosta riippumattoman tutkimuksen,
hoidon ja huolenpi-don paatdkset Keusoten kuntien asiakkaiden osalta.
Hyvinvointialueuudistuksen valmistelun yhteydessa on paatetty, etta Eteva
kuntayhtyman lakkautuessa 1.1.2023 alkaen erityisen vaativat kriisi- ja tukikeskus-
palvelut seka vaativat asiantuntijapalvelut keskitetaan liikkkeenluovutuksella HUS-
yhtymaan. Talla turva-taan kehitysvammaisten tarvitsemien erityisen vaativien
palvelujen saatavuus ja asiantuntemus koko HUSIn alueella jatkossakin.

Voimassa oleva lainsaadanto edellyttag, etta paatdksia tekeva vaativan tuen
asiantuntijaryhma (HE191/2022 ja HE312/2022 vaativan moniammatillinen tuen
asiantuntijaryhma) on hyvinvointialueella. Tasta johtuen on 6 Etevan alueen
hyvinvointialuetta yhdessa Helsingin hyvinvointialueen, Etevan ja HUS-yhtyman
kanssa valmistellut toimintamallia, jossa HUS-yhtyman viranhaltijat (3) toimivat osa-
aikaisesti hyvinvointialueella ja osallistuvat hyvinvointialueen paatoksia tekevaan
asiantuntijaryhmaan. Lisaksi Kes-ki-uudenmaan hyvinvointialueen paatoksia tekevaan
asiantuntijaryhmaan osallistuvat vammaispalvelujen sosiaalitydsta sosiaalitydn
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esimies tai muu sosiaalitydn edustaja seka muita tarvittavia ammattihenkildita.
Toimintamallilla turvataan paatoksenteon asiantuntemus ja hyvinvointialueiden
asukkaiden yhdenvertai-suus edelleen Eteva kuntayhtyman lakkautumisen jalkeen.
Hyvinvointialueilla on yhteisesti sovittu, etta kyseessa olevan toimintamallin
mukaisesti toimitaan vuoden 2023 ajan ja mallin jatkosta paatetaan vuo-den 2023
syksylla.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

1. asettaa kehitysvammaisten erityishuollosta annetun lain mukaisen paatoksia
tekevan vaativan tuen asiantuntijaryhman edella esitetyn mukaisesti 1.1.2023 -
31.12.2023 valiseksi ajaksi.

2. perustaa asiantuntijaryhman edellyttdmat pohjavirat: 1 1aakari, 1 psykologi ja 1
sosiaalitydntekija

3. etta asiantuntijaryhma toimii myds uudistuvan vammaislainsdadannon
mukaisena vaativan mo-niammatillisen tuen paatoksia tekevana
asiantuntijaryhmana

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
palvelujohtaja, vammaisten palvelujen paallikkd
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§210

Hyvinvointialueelle siirtyva henkilosté

KEUHDNo-2022-332

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Monica Hostio
monica.hostio@keusote.fi
henkilostdjohtaja

1 HVA 1.1.2023 henkilosto
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Voimaanpanolain 18 § perusteella Sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavien ja tehtavia
hoitavan henkildstdn siirto kunnista ja kuntayhtymista hyvinvointialueelle katsotaan
liikkeen luovutukseksi. Liikkeen luovutukseksi katsotaan myos kunnan tai
kuntayhtyman palveluksessa olevien opiskeluhuollon psykologien ja kuraattoreiden
siirtyminen hyvinvointialueelle. Liikkeen luovutuksessa henkilostdon palvelussuhteen
ehdot pysyvat ennallaan.

Henkildstomaara vaihtelee paivittdin. 8.12.2022 otetun tiedon perusteella
Hyvinvointialueelle siirtyy 3943 henkil6a, joista 316 tydntekijaa siirtyy Etevasta, 37
Ridasjarven Paihdehoitokeskuksesta ja 103 opiskeluhuollosta. Loput tyontekijat
siirtyvat Keski-Uudenmaan sotekuntayhtymasta.

Huomioitava, etta kaksi palkka-assistenttia siirtyy jatko liikkeen luovutuksella
Sarastiaan ja laitoshuollon henkilostd Palmiaan.

Liitteena on listaus hyvinvointialueelle siirtyvasta henkilostdsta (ei julkinen). Lista
sisdltaa myos nk. lepaavat palvelussuhteet eli erilaisilla vapailla (perhevapaat,
opintovapaat yms) olevan henkiloston.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja
Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§211

Sopimus Eteva -kuntayhtyman toiminnan paattymiseen liittyvien vastuiden ja asioiden
jakamisesta

KEUHDNo-2022-121

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

1 Eteva kuntayhtyman toiminnan paattymiseen liittyva sopimus

Eteva -kuntayhtyma on erityishuoltopiiri, joka tuottaa kehitysvammaisten palveluja
Etela-Suomen alueella ja valtakunnallisesti. Voimaanpanolain (616/2021
muutoksineen) 20 §:n mukaan kehitysvammaisten erityishuoltopiirit siirretaan
varoineen ja velkoineen seka sitoumuksineen hyvinvointialueille 1.1.2023 lukien.
Etevan toiminta paattyy 31.12.2022 suoraan lain perusteella, ja sen toiminta siirtyy
kuudelle hyvinvointialueelle, jotka ovat: Ita-Uusimaa, Keski-Uusimaa, Kanta-Hame,
Lansi-Uusimaa, Paijat-Hame ja Vantaa ja Kerava.

Voimaanpanolain 20 8:n 2 momentissa saadetaan, etta jos kuntayhtyman jasenkunnat
kuuluvat useampaan hyvinvointialueeseen, varat, velat ja sitoumukset on jaettava
hyvinvointialueiden valilla jasenkuntien omistusosuuksien suhteessa, paitsi jos
varojen, velkojen ja sitoumusten siirrot olisivat hyvinvointialueiden taloudelliseen
kantokykyyn ndhden vahaisia. Hyvinvointialueet voivat sopia varojen, velkojen ja
sitoumusten jakamisesta myds toisin.

Voimaanpanolain 57 8:n mukaan Etevan toiminta ja henkilosto siirtyvat sille
hyvinvointialueelle, jonka alueella tehtavaa hoitava henkilostd paaasiallisesti
tydskentelee. Etevan kiinteistot, toimitiloja koskevat vuokrasopimukset ja toimitilojen
hallintaan oikeuttava muu omaisuus siirtyvat sille hyvinvointialueelle, jonka alueella
toimitilat sijaitsevat.

Silta osin kuin siirrosta ei ole maaratty voimaanpanolain 57 8:ssa, varojen, velkojen ja
sitoumusten jakamiseen sovelletaan voimaanpanolain 20 §:33, eli omaisuus jaetaan
hyvinvointialueiden valilld jasenkuntien omistusosuuksien suhteessa, ellei asiasta
sovita osapuolten kesken toisin. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen osuus
jasenkuntien yhteenlasketusta omistusosuudesta on 20,39 %.

Etevan ja hyvinvointialueiden valilla on neuvoteltu erindisista kuntayhtyman
toimintojen paattamiseen liittyvista toimenpiteista seka varojen ja velkojen
jakautumisesta seka kuntayhtyman toimintojen paattamiseen liittyvista
toimenpiteista. Liitteena on neuvottelujen perusteella hyvaksyttavaksi esitettava
luonnos sopimukseksi.

Sopimuksessa on sovittu muun ohessa kuntayhtyman vuodenvaihteessa 2022-2023
olevien lyhytaikaisten saatavien ja velkojen maksusta, kuntayhtyman tilinpaatoksen
laatimisesta, arkistojen jakautumisesta, keskeneraisten riita- ja oikeusprosessien
hoitamisesta ja muista toiminnan jakautumiseen liittyvien toimenpiteiden
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toteuttamisesta ja niista aiheutuvien kustannusten jakamisesta, ja siten samalla
Etevan yhtymahallituksen kokouksessaan 17.6.2022 8:issa 78-81 esittamat
neuvoteltavat asiat. Silta osin kuin asioista ei ole erikseen sovittu, jako tapahtuu
hyvinvointialueiden omistusosuuksien mukaisessa suhteessa.

Vastuuhyvinvointialue vastaa Etevan arkistojen yllapitamisesta silta osin, kun ne
sijaitsevat vastuuhyvinvointialueen alueella seka jarjestdaa muille hyvinvointialueille
mahdollisuuden saada arkistosta tietoja tietopyyntojen kautta.
Vastuuhyvinvointialueella on oikeus peria muilta hyvinvointialueilta arkiston ja
tietojarjestelmien yllapitamisesta aiheutuneet kustannukset jasenkuntien
omistusosuuksien suhteessa.

Irtaimisto siirtyy sille hyvinvointialueelle, jonka alueella se palveluyksikko sijaitsee,
missa irtaimisto on ollut kaytdssa tai mihin irtaimisto kiinteasti kuuluu. Osakkeet
jaetaan sen sijaan paasaantoisesti voimaanpanolain 20 §:n paasaannén mukaan eli
omistusosuuksien mukaisessa suhteessa (esim. Uudenmaan Vammaispalvelut Oy).
Hameenlinnan kaupungissa sijaitsevan Kiinteistd Oy Hameenlinnan Virvelinranta -
nimisen yhtion osakkeet (110 kpl) siirtyvat Kanta-Hameen hyvinvointialueelle
(aluehallitus 30.8.2022 § 92). Voimaanpanolain 64 8:ssa on saadetty kuntayhtyman
asiakirjojen siirtymisesta eri hyvinvointialueille, mistda on mahdollista sopia
hyvinvointialueiden kesken toisin.

Lisaksi sopimuksessa sovitaan ns. vastuuhyvinvointialueesta, koska
tarkoituksenmukaista on, etta Etevan hallintoon liittyvat keskeneradiset asiat
keskitetaan 31.12.2022 jalkeen yhden hyvinvointialueen hoidettavaksi. Osapuolet
sopivat, etta Keski-Uudenmaan hyvinvointialue toimii vastuuhyvinvointialueena.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

1. hyvaksya liitteena olevan luonnoksen sopimuksesta Eteva -kuntayhtyman
toiminnan paattamiseen liittyen.

2. valtuuttaa hyvinvointialuejohtajan hyvaksymaan sopimukseen tarpeellisia
muutoksia ja allekirjoittamaan sen.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§212

Tyéterveyshuollon lakisdateisten palvelujen jarjestamisvelvollisuuden siirtyminen Keski-
Uudenmaan ja Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueille

KEUHDNo-2022-333

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Monica Hostio
monica.hostio@keusote.fi
henkilostdjohtaja

1 Uudenmaan Tyoterveys Oy Esittely 2023

Terveydenhuoltolain mukainen tyéterveyshuollon lakisaateisten palvelujen
jarjestamisvelvollisuus siirtyy kunnilta ja vapaaehtoisilta kuntayhtymilta uusille
hyvinvointialueille (Voimaanpanolaki 25 §). Uudenmaan Tyo6terveys Oy:n
tamanhetkinen toiminta kattaa maantieteellisesti koko tulevan Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen. Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueella yhti6 toimii Lohjalla, Vihdissa
ja Karkkilassa.

Yhtion osakkeet siirtyvat hyvinvointialueiden omistukseen, Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueelle 447 kpl eli noin 69 % ja Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 200
kpl eli noin 31. Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella tulee olemaan hallituspaikat ja
yhtiokokouksessa se tulee kdyttamaan maaraysvaltaa yhtion asioissa.

Uudenmaan Tydterveys Oy on perustettu tuottamaan Terveydenhoitolain (1326/2010,
18 8) mukaan jarjestettavia kuntien alueella toimiville yrittajien, yrityksien seka
maanviljelijdiden tyoterveyshuoltopalveluja. Yhtio on aloittanut toimintansa vuoden
2018 alussa. Yhtio tarjoaa alueen yrityksille asiakaslahtdisia, helposti tavoitettavia ja
joustavia tydterveyshuollon palveluja. Yhtiélla on kaytéssaan Valviran auditoima
korkeimman luokan potilastietojarjestelma seka modernit laajat sahkdiset lahi- ja
etapalvelut. Yhtidlla on vahva kokemus pk-yritysten, yrittajien ja maanviljelijoiden
lakisaateisen tydterveyshuollon tuottamisesta. Yhtion toimipaikkaverkosto,
skaalautuvat mobiilit jarjestelmat seka uusi terveysteknologia mahdollistavat laajat
joustavat lahipalvelut.

Yhtion liikevaihto tilikaudella 2021 oli 1 789 188 euroa ja tulos 26 682 euroa. Vuoden
2022 yhtiéon myynti ja tulos ylittavat budjetoidun seka edellisen vuoden tason. Yhtion
taloudellinen tila ja maksuvalmius ovat hyvat.

Toiminnallisesti osakkeiden omistuksen siirtyminen ei aiheuta katkoksia alueen
tyoterveyshuollon palvelujen jarjestamisessa, mutta yhtion omistajuuteen liittyvat
asiat kuten hallinto ja strategia on tarpeen paivittaa.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Merkitaan tiedoksi

e etta Uudenmaan Tyo6terveys oy:n kunnilta vastikkeetta siirtyneet 447 osaketta
muodostavat 69 % omistusosuuden Tyoterveys Oy:n osakekannasta.
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e ettd Tydterveyshuoltolain 7 8 mukainen velvoite tarjota alueen
maatalousyrittdjille ja yrityksille tytterveyshuollon lakisaateinen palvelu
jarjestetaan Uudenmaan Tydterveys oy:n kautta.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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Aluehallitus, § 168,15.11.2022
Aluehallitus, § 213, 13.12.2022

§213

Perustettavien virkojen taydentaminen

KEUHDNo-2022-277

Aluehallitus, 15.11.2022, § 168

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Monica Hostio
monica.hostio@keusote.fi
henkildstdjohtaja

1 Virat 7.11.2022

Hallintosaannon 518 mukaan aluehallitus perustaa muut virat kuin
hyvinvointialuejohtajan viran. Tehtavat, joissa kaytetaan julkista valtaa, hoidetaan
virkasuhteessa eli niita varten on perustettava virka. Muunlaisia tehtavia tekeva
henkildsto palkataan tydsuhteeseen. Julkisen vallan kayttamisella tarkoitetaan
lakisaateista toimivaltaa antaa velvoittava maarays tai paattaa toisen edusta,
oikeudesta tai velvollisuudesta. Myos tehtavissa, joihin kuuluu kunnalliseen
paatdksentekoon liittyvaa esittelya tai vastuullista valmistelua, edellytetaan
virkasuhdetta.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle on téhan mennessa perustettu palvelujohtajien
ja muiden johtavien viranhaltioiden virat (30.8.2022 § 90). Naiden lisaksi on perustettu
uudet koordinoivien esihenkildiden ja Idhiesihenkildiden virat mielenterveys- ja
paihdepalveluihin, opiskeluhuoltoon ja vammaisten palveluihin (27.9.2022 § 124).

Nyt esitetaan perustettavaksi hyvinvointialueen muut virat. Virat on tarkoitus tayttaa
suorina siirtoina luovuttavista organisaatioista. Virat perustetaan vakinaisina virkoina.
Virkojen tayttamisesta vastaa hyvinvointialuejohtaja tai hanen valtuuttamansa taho.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa perustaa liitteessa olevat virat Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueelle eri palvelualueille ja tulosyksikoihin seka maarittaa perustettavien
virkojen kelpoisuusehdot liitteend esitetyn mukaisesti.

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Aluehallitus, 13.12.2022, § 213

Valmistelija / lisatiedot:
Monica Hostio
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Liitteet

monica.hostio@keusote.fi
henkilostdjohtaja

1 Virkojen taydentaminen

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle on téhan mennessa perustettu palvelujohtajien
ja muiden johtavien viranhaltioiden virat (30.8.2022 § 90). Naiden lisaksi on perustettu
uudet koordinoivien esihenkildiden ja Iahiesihenkildiden virat mielenterveys- ja
paihdepalveluihin, opiskeluhuoltoon ja vammaisten palveluihin (27.9.2022 § 124).
Aluehallitus perusti muut virat 15.11 (168 8). Yksi virka on taytetty taman jalkeen, mika
edellyttaa virkapohjan perustamista myds hyvinvointialueelle.

Virka on tarkoitus tayttaa suorana siirtona luovuttavasta organisaatioista. Virka
perustetaan vakinaisena virkana. Virkojen tayttamisesta vastaa hyvinvointialuejohtaja
tai hanen valtuuttamansa taho.

Liitteessa 1 on perustettava virka

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa perustaa liitteen 1 mukaisen viran.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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§214

Yhteistoiminnan ja ty6suojelun yhteistoiminnan kaytannét ja rakenteet

KEUHDNo-2022-320

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Monica Hostio
monica.hostio@keusote.fi
henkilostdjohtaja

1 Liite 1_Yhteistoiminnan ja tydsuojelun yhteistoiminnan kaytannot ja
rakenteet_Hyvinvointialue
2 Liite 2_Yhteistyotoimikunnan_tyosuojelutoimikunnan kokoonpano ja tehtavat

Yhteistoimintalain (449/2007) tarkoituksena on edistaa tydnantajan ja henkiloston
valista yhteistoimintaa kunnissa ja hyvinvointialueilla. Yhteistoiminnan tavoitteena on
antaa henkilostdlle mahdollisuus yhteisymmarryksessa tydnantajan kanssa osallistua
hyvinvointialueen toiminnan kehittdmiseen. Tavoitteena on my6s antaa henkildstolle
mahdollisuus vaikuttaa omaa tyotaan ja tydyhteisdaan koskevien paatosten
valmisteluun seka samalla edistaa hyvinvointialueen palvelutuotannon tuloksellisuutta
ja henkildston tydelaman laatua. Henkildsto ja henkildstdon edustajat otetaan mukaan
jo asioiden valmisteluvaiheessa ennen paatoksentekoon viemista.

Paivitetyn Yhteistoiminnan ja tydsuojelun yhteistoiminnan kaytannét ja rakenteet -
asiakirjan siirtamisen hyvinvointialueelle on keskusteltu padsopijajarjestdjen
paaluottamusmiesten kanssa 1.12.2022 ja Keusoten tydsuojeluvaltuutettujen kanssa
31.11.2022. Hyvinvointialueen hallintosaannén 18 8:ssa madritellaan, etta
yhtymahallitus asettaa yhteistydtoimikunnan ja paattaa sen tehtavista ja
kokoonpanosta. Asiakirja sisaltaa yhteistydtoimikunnan kokoonpanon ja

tehtavat. Taman vuoksi tama osuus tuodaan erikseen paatoksentekoon ennen
hyvinvointialueen toiminnan kaynnistymista.

Lain tydsuojelun valvonnasta ja tyopaikan tydsuojelutoiminnasta tarkoituksena on
varmistaa tydsuojelua koskevien saannosten noudattamista seka parantaa
tydymparistda, tydolosuhteita, tydhyvinvointia ja tydsuojelun viranomaisvalvontaa
tydnantajan ja tyontekijoiden yhteistoiminnan avulla.

YhteistyGtoimikunta toimii samalla tydsuojelun yhteistoimintaelimena. Lain
tyosuojelun valvonnasta ja tyopaikan tydsuojeluyhteistoiminnasta 26 8 mukaan
tydsuojelun yhteistoiminnassa kasitelldan muun muassa tyontekijan turvallisuuteen ja
terveyteen valittomasti vaikuttavat asiat ja niita koskevat muutokset. Lisaksi paatetaan
periaatteista ja tavoista, joiden mukaan tyopaikan vaarat ja haitat selvitetaan ja
tyokykya yllapitavaan toimintaan liittyvat ja muut tydntekijoiden turvallisuuteen ja
terveyteen vaikuttavat kehittamistavoitteet ja -ohjelmat.

Hyvinvointialueen tarkein yhteistoiminnan taso on tydpaikka. Tydpaikoilla toimivat
tydpaikkapalaverit tydyhteisdjen yhteistoiminnan ja tydsuojelun yhteistoiminnan
rakenteina. Toisena keskeisena toteuttamisrakenteena Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueella on yhteistyotoimikunta (YTT), joka toimii myos
tyosuojelutoimikuntana. Kolmas yhteistoiminnan toteuttaja on henkildstéfoorumi,
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joka kasittelee henkilostdn tekemia esityksia ja ehdotuksia ja osallistuu omalta
osaltaan hyvinvointialueen toiminnan kehittamiseen.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa yhteistydtoimikunnan kokoonpanon ja tehtavat liitteen 2
mukaisesti.

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Tiedoksi
?
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§215
Viranhaltijapaatokset

Valmistelija / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

hyvinvointialuejohtaja

Hallintopaatos:

8 16 Valtuustoryhman toiminnan tukeminen / Sitoutumattomien valtuustoryhma,
04.11.2022

8 19 Hyvinvointialuejohtajan toimivallan delegointipaatos vuodelle 2022, 16.11.2022
Hankintapaatos:

8 13 Hankintapaatds sosiaali- ja terveydenhuollon henkilokuljetukset Hyvinkaan
palvelulinjakyydeilla / sote-kuljetuspalveluiden dynaamisen hankintajarjestelman
sisdinen kilpailutus luokassa 4 (KEUDno-2021-418), 10.10.2022

8 14 Suorahankinta henkildstotilaisuus, 12.10.2022

§ 15 Selvitys Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen kestdvasta investointitasosta,
12.10.2022

rahoitus- ja talousjohtaja
Hallintopaatos:
§8 1 Suomi.fi -asiointioikeuksien hallinnointi, 10.10.2022

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa todeta, ettd em. paatoksiin ei sisally paatosta, joka olisi otettava
aluehallituksen paatettavaksi.

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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Aluehallitus, § 184,29.11.2022
Aluehallitus, § 216, 13.12.2022

§216

LISAPYKALA: Toimiohjeen antaminen HUS-yhtyméakokousedustajalle 14.12. kokousta varten

KEUHDNo0-2022-77

Aluehallitus, 29.11.2022, § 184

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

1 Yhtyméakokouskutsu_14.12.2022_HUS

HUS-yhtyman yhtymakokous pidetaan keskiviikkona 14.12.2022 kello 9.00 teams-
kokouksena.

HUS-yhtyma on toimittanut jasenille kokoukseen kokouskutsun, joka on liitteena. HUS-
yhtyman jasenia pyydetaan nimeamaan edustajansa ja hanen henkilokohtainen
varaedustajansa yhtymakokoukseen ja toimittamaan kokouskutsu nimetylle
edustajalle ja tiedoksi varaedustajalle. Nimettyjen edustajien nimet pyydetaan
toimittamaan tiedoksi myos HUS-kuntayhtyman keskuskirjaamoon osoitteella hus.
keskuskirjaamo(at)hus.fi.

Yhtymakokousedustajat osallistuvat kokoukseen Teamsin valityksella. Yleisolla on
mahdolisuus seurata kokousta verkon kautta. Live-streamin linkki julkaistaan
lahempana kokouksen ajankohtaa osoitteessa https://www.hus.fi/ajankohtaista.

Kokouksen asialista:

§ 20 Kokouksen jarjestaytyminen ja aaniluettelon vahvistaminen

8 21 Esitys vuoden 2023 talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi 2023-2025
§ 22 HUS-kuntayhtyman strategiapaivitys HUS-yhtyman strategiaksi

§ 23 Yhtymahallituksen ja yhtymakokouksen kokoukset vuonna 2023

Kokouksen esityslista paatosesityksineen seka suomeksi etta ruotsiksi on julkaistu
HUS-kuntayhtyman verk-

kosivuilla osoitteessa https://hus-julkaisu.tweb.fi/. Kokouksen poytakirja asetetaan
nahtaville kokouksen

jalkeen yhtymakokouksen paattamalla tavalla HUS-kuntayhtyman verkkosivuilla
samassa osoitteessa.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

1. merkita tiedoksi HUS-yhtyman yhtymakokouskutsun 14.12.2022 kokoukseen.
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2. nimeta yhtymakokousedustajan ja henkildkohtaisen varaedustajan HUS-
yhtyman yhtymakokoukseen 14.12.2022.
3. antaa yhtymakokousedustajalle tarvittavat toimintaohjeet yhtymakokouksessa
kasiteltavista asioista.
Kasittely:

Annika Kokko poistui asian kasittelysta esteellisena (yhteisojaavi/HUS -
yhtymahallituksen jasen).

Esittelija muutti esitystaan ja muuttunut ehdotus kuului seuraavasti:
Aluehallitus paattaa

1. merkita tiedoksi HUS-yhtyman yhtymakokouskutsun 14.12.2022 kokoukseen.
2. nimeta yhtymakokousedustajaksi Mikko Komulaisen ja hanen
henkilokohtaiseksi varaedustajaksi Helina Pertun HUS-yhtyman
yhtymakokoukseen 14.12.2022.
3. antaa yhtymdkokousedustajalle tarvittavat toimintaohjeet yhtymakokouksessa
kasiteltavista asioista.
Esittelijan muutettu ehdotus otettiin kokouksen pohjaesitykseksi.

Paatos
Aluehallitus paatti
1. merkita tiedoksi HUS-yhtyman yhtymakokouskutsun 14.12.2022 kokoukseen.
2. nimeta yhtymakokousedustajaksi Mikko Komulaisen ja hanen
henkilokohtaiseksi varaedustajaksi Helina Pertun HUS-yhtyman
yhtymakokoukseen 14.12.2022.
3. antaa yhtymdakokousedustajalle toimintaohjeen toimia paatdésehdotuksen
mukaan yhtymakokouksessa kasiteltavissa asioissa.

Aluehallitus, 13.12.2022, § 216

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Petja Harakka
petja.harakka@keusote.fi
hallintojohtaja

1 Yhtymakokouskutsu_14.12.2022_HUS

HUS-yhtyman yhtymakokous pidetaan keskiviikkona 14.12.2022 kello 9.00 teams-
kokouksena.

Yhtymakokousedustajat osallistuvat kokoukseen Teamsin valityksella. Yleisolla on
mahdollisuus seurata kokousta verkon kautta. Live-streamin linkki julkaistaan
lahempana kokouksen ajankohtaa osoitteessa https://www.hus.fi/ajankohtaista.

Kokouksen asialista:
8§ 20 Kokouksen jarjestaytyminen ja aaniluettelon vahvistaminen

§ 21 Esitys vuoden 2023 talousarvioksi ja taloussuunnitelmaksi 2023-2025
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§ 22 HUS-kuntayhtyman strategiapaivitys HUS-yhtyman strategiaksi
8§ 23 Yhtymahallituksen ja yhtymakokouksen kokoukset vuonna 2023

Kokouksen esityslista paatosesityksineen seka suomeksi etta ruotsiksi on julkaistu
HUS-kuntayhtyman verk-

kosivuilla osoitteessa https://hus-julkaisu.tweb.fi/. Kokouksen poytakirja asetetaan
nahtaville kokouksen

jalkeen yhtymakokouksen paattamalla tavalla HUS-kuntayhtyman verkkosivuilla
samassa osoitteessa.

Aluehallitus on antanut yhtymakokousedustajalle toimiohjeen 29.11.2022
kokouksessaan. Taman jalkeen on ilmennyt tarvetta paivittaa toimiohjetta joiltain osin
ja tdman vuoksi asia tuodaan uudelleen paatoksentekoon lisaasiana.

Hallintosaanndén 158 8:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta ottaa
enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

1. ettd asia voidaan ottaa kasiteltavaksi, vaikka se on lisatty esityslistalle
kokouskutsun lahettamisen jalkeen; ja

2. antaa yhtymakokousedustajalle toimiohjeeksi HUS-yhtymakokoukseen
14.12.2022:

e esityslistan asian 21 osalta antaa yhtymakokousedustajalle toimiohjeeksi
kokouksessa kannattaa pohjaesitysta ja esittaa merkittavaksi péytakirjaan, etta
talousarvioesityksen suunnitelmavuosien 2024 ja 2025 rahoitusennusten ei
vastaa hyvinvointialueen kokonaistalouden rahoituskehysta, ja naita vuosia
koskevia suunnitelmia tulee arvioida uudelleen seuraavien vuosien
talousarviovalmistelussa.

Kasittely:

Annika Kokko poistui asian kasittelysta esteellisena (yhteiséjaavi/HUS -
yhtymahallituksen jasen) klo 14.57-15.06.

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.



Keski-Uudenmaan

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue  Péytakirja 25/2022 34 (38)
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Aluehallitus, § 134,11.10.2022
Aluehallitus, § 217, 13.12.2022

§217

LISAPYKALA: Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymaén kéytoéssé olevan pankkitilin siirtiminen
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle

KEUHDNo-2022-218

Aluehallitus, 11.10.2022, § 134

Valmistelijat / lisatiedot:
Paivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Palvelutuotannon siirtyessa Keski-Uudenmaan sote-kuntayhtymalta 1.1.2023 Iahtien
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle, on tarpeen paattaa perusturvan pankkitilien
siirroista. Perusturvan pankkitileille tulee perusturvan asiakkaiden tuloja (mm.
elakkeet, elatusapu, kelan korvaukset ja vakuutuskorvaukset). Pankkitileille tulevat
tulot tulee saada ajantasaisesti maksettua edelleen huollettaville (itsendistymisvarat)
ja valitystiliasiakkaille.

Itsendistymisvarojen (huollettavien varoja) ja valitystilivarojen hallinnointi siirtyy
hyvinvointialueelle. Nain ollen on tarpeen siirtaa myds kuntayhtyman hallinnassa
olleet itsenaistymisvaratilit hyvinvointialueen hallintaan. Perusturvan tilien osalta
uusien tilien perustaminen aiheuttaisi riskin asiakkaiden tulojen viivastyksiin ja nain
ollen on jarkevaa siirtaa nykyiset tilit sujuvan siirtyman takaamiseksi
hyvinvointialueelle:

Hyvinkaa: FI34 5062 0320 1978 45
Jarvenpaa: FI69 5092 0920 3692 77
Nurmijarvi: FI54 5062 0320 3029 24
Mantsala: FI55 5062 0320 3136 73
Pornainen: FI12 5092 0920 4736 08
Tuusula: FI58 5092 1220 1280 90

Hyvinvointialueen hallintaan siirretdan myaos itsenaistymisvaratilit (tilit ovat
asiakkaiden henkilokohtaisia tileja).

Ehdotus
Esittelija: Pirjo Laitinen-Parkkonen, johtajaylilaakari, kehitys- ja tutkimusjohtaja

Aluehallitus antaa suostumuksensa esitettyjen perusturvan tilien siirtdmiseen
hyvinvointialueelle ja valtuuttaa rahoitus- ja talousjohtajan allekirjoittamaan
tarvittavat asiakirjat.

Paatos

Hyvaksyttiin esityksen mukaan.

Aluehallitus, 13.12.2022, § 217



ecki-Uud Keski-Uudenmaan hyvinvointialue  Péytakirja 25/2022 35 (38)
hyvinvointialue Aluehallitus 13.12.2022

Valmistelija / lisatiedot:
Paivi Tarsia
paivi.tarsia@keusote.fi
rahoitus- ja talousjohtaja

Palvelutuotannon siirtyessa Keski-Uudenmaan sote -kuntayhtymalta Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueelle vuoden 2023 alusta lahtien, on tarpeen paattaa
pankkitilien siirrosta. Aluehallitus on 11.10.2022 § 134 paattanyt perusturvan
pankkitilien siirtdamisesta. Naiden lisaksi tulee paattaa asiakkaiden vuokralaskutukseen
liittyvan pankkitilien siirrosta.

Jarvenpaan Mestariasunnot on hoitanut Jarvenpaan asukasvuokrien laskuttamisen
Jarvenpaan alueella olevista kohteista kuntayhtyman puolesta. Tata varten on ollut
oma pankkitili, johon on ollut kayttéoikeus myds Mestariasunnoilla. Asukasvuokrien
laskuttamista ollaan keskittamassa hyvinvointialueen omaksi toiminnaksi, jonka
mydta ko. pankkitili tullee tarpeettomaksi. Muutos ei kuitenkaan tapahdu vuoden
2023 alusta lahtien, joten vield pankkitilia ei voida lakkauttaa vaan se tulee siirtaa
hyvinvointialueelle, jotta toiminta jatkuu hairiéttd muutoksesta huolimatta.
Siirrettavan pankkitilin numero on FIO6 5092 0920 4266 71.

Hallintosaannon 158 §:n mukaan toimielin voi esittelijan ehdotuksesta ottaa
enemmistopaatdkselld kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Ehdotus
Esittelija: Mikko Komulainen, vt. hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

1. etta asia voidaan ottaa kasiteltavaksi, vaikka se on lisatty esityslistalle
kokouskutsun lahettamisen jalkeen; ja

2. antaa suostumuksensa asukasvuokrien laskuttamiseen kaytetyn pankkitilin FIO6
5092 0920 4266 71 siirtamiseen hyvinvointialueelle ja valtuuttaa rahoitus- ja
talousjohtajan allekirjoittamaan tarvittavat asiakirjat.

Paatos
Hyvaksyttiin esityksen mukaan.
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Muutoksenhakukielto
8201, 8202, 8206, 8207, 8208, 8210, 8212, 8215, 8216

Muutoksenhakukielto
Muutoksenhakukielto

Tahan paatdkseen ei voi hakea muutosta. Oikaisuvaatimusta tai valitusta ei saa tehda

® paatoksesta, joka koskee vain valmistelua tai tdytantéonpanoa
(hyvinvointialuelaki 141 8),

e hallinnon sisaisesta maarayksesta, joka koskee tehtavan tai muun toimenpiteen
suorittamista (laki oikeudenkaynnista hallintotuomioistuimissa 68),

® paatoksestd, josta lainsaadannon nojalla ei voi hakea muutosta (lainkohta
mainittava erikseen paatdksen perusteluissa) tai

e hankintapaatoksesta, jota ei tehdyn hankintaoikaisun johdosta muuteta
(hankintalaki 126 § ja 132 §).
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Oikaisuvaatimus
§203, 8204, 8205, 8209, 8211, 8213, 8214, 8217

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e hyvinvointialueen jasen
e hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa jarjestettyja tehtavia koskevasta
paatoksesta yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen jasen
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen
kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisestd, saantitodistuksen osoittamana aikana tai
erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana. Kaytettaessa tavallista
sahkaoista tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa tai nahtaville asettamispaivaa ei lueta maaraaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen toimittaa
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue

PL 46 05801 Hyvinkaa

Sahkdpostiosoite: kirjaamo.hva@keusote.fi
Puhelin: 050 497 4988, 050 497 4989
Kayntiosoite: Suutarinkatu 2, 05900 Hyvinkaa

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatods, johon haetaan oikaisua
® miten paatosta halutaan oikaistavaksi
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® milla perusteella oikaisua vaaditaan
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen kirjaamosta.

Sahkdinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen
kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan
kasitella.

Oikaisuvaatimus lahetetaan postitse tai sahkdisesti aina oikaisua hakevan omalla
vastuulla (hallintolaki 17 8).
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